通科发〔2017〕78号

关于印发《南通市区引进技术转移机构的管理办法（试行）》的通知
本局各处室：

经研究，现将《南通市区引进技术转移机构的管理办法（试行）》印发给你们，望遵照执行。

附件：南通市区引进技术转移机构的管理办法（试行）
南通市科学技术局

2017年8月11日

附件：

南通市区引进技术转移机构的

管理办法（试行）
第一章  总则

第一条  为了加速国内外高校、科研院所的科技成果、先进技术和专利产品向我市转移，促进技术转移机构的健康发展，规范引进技术转移机构的建设和管理，根据《市政府关于市本级财政资金支持科技发展的若干政策意见》（通政发〔2015〕89号）文件精神,制定本办法。
第二条  本办法所指的技术转移是指制造某种产品、应用某种工艺或提供某种服务的系统知识，通过各种途径从技术供给方向技术需求方转移的过程。

技术转移机构，是指为实现和加速上述过程提供各类服务的机构，包括技术经纪、技术集成与经营、技术投融资服务机构等，但单纯提供信息、法律、咨询、金融等服务的除外。

技术转移机构可以是独立的法人机构、法人的内设机构。

第二章  业务范围与工作任务

第三条  技术转移机构的主要功能是促进知识流动和技术转移。

第四条  引进技术转移机构的年度基本工作任务：

1、每年为南通企业举办产学研专场对接会不少于2场，每次参加的南通企业不少于10家。

2、每年向南通企业发布所在高校、院所科技成果不少于50项。

3、组织专家与南通企业对接，每年新签产学研合作项目有效合同不少于2项，且合同总经费不低于50万元。

4、联系高校、院所与南通企业共同申报市级以上科技计划项目或人才项目不少于1项。

5、联系高校、院所的研究生到南通企业实习，或通过举办工程硕士、研究生进修班等形式，为南通经济和社会发展培养各类人才。

6、联系高校、院所与南通企业共建院士工作站、博士工作站、研究生工作站、工程技术研究中心等企业研发机构1家。

具体工作任务可根据实际进行适当调整，以签订的合作协议为准。

第三章  扶持与管理

第五条  技术转移机构协议应为与南通市科技局签订的协议，协议期一般为三年。

第六条  南通市科技发展资金对引进的技术转移机构给予三年运行经费支持，三年运行期内国内、国外分别给予最高150万元、300万元经费支持。

第七条  南通市科技局负责对引进的技术转移机构工作任务完成情况进行考核。按协议实施一年为一个考核期。由技术转移中心提供协议书中考核期内工作任务完成情况表、工作总结、佐证材料及下一年度工作打算，经盖章后，报南通市科技局。经考核，完成工作任务的拨付全部经费；完成工作任务达不到80%为考核不合格，停止拨付经费。

第八条  支持资金主要用于为南通开展科技咨询和服务、科技成果转化和产业化、产学研洽谈会等工作开支，包括：南通人员工资和奖金，办公场所的租金、水电费和物业管理费，聘请专家咨询费，办公室人员和专家的交通费、住宿费，专家餐费，活动会务费等。

第九条  超额完成工作任务给予奖励，对新签市区产学研合作项目有效合同单项经费达到15万元以上的，且第1笔合作经费已经支出。超过1-2项（含），每项给予工作人员0.5万元奖励；超过3项（含），每项给予工作人员1万元奖励。

第十条  对机构在市区成功孵化科技型企业，从企业注册之日起三年内累计实现应税销售收入1000万元的，每成功1家，给予10万元奖励，其中50%可用于奖励做出贡献的人员。企业注册后1个月内，机构须将负责引进创办科技型企业的证明材料报南通市科技局备案。

第四章  附  则

第十一条  本办法自颁布之日起施行。
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